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Einigung in den Tarifrunden 2023 der Caritas 
 

Gehälter steigen zeitlich 
und in der Höhe 
wie im Öffentlichen Dienst! 
Es ist geschafft: Am 15. Juni hat die Bundes-
kommission der Caritas eine Einigung in den 
beiden Tarifrunden 2023 erzielt! Neben der 
bereits beschlossenen Inflationsausgleichs-
prämie gibt es nun auch Gehaltssteigerungen. 

„Große Tarifrunde“ 

• Inflationsausgleichprämie 3.000 Euro (bei Teilzeit anteilig!) 
für Azubis und Schüler/innen 1.500 Euro 

• ab März 2024: Erhöhung um Sockelbetrag 200 Euro, plus weitere 5,5 % 
• ab März 2024: Ausbildungsvergütung steigt um 150 Euro 

Tarifrunde Ärzt/innen 

• Inflationsausgleichprämie 3.000 Euro (bei Teilzeit anteilig!)  
• ab August 2023 plus 4,8 % 
• ab April 2024 plus 4,0 % 

 

*demnächst! 

 

KONTAKT        INFOS 
Mitarbeiterseite der Arbeitsrechtlichen Kommission   www.akmas.de/tarif  
des Deutschen Caritasverbandes      Twitter @akmas_caritas 
Oliver Hölters (Vorstand der Mitarbeiterseite)    Facebook @ak.mas.caritas 
akmas@caritas.de        Telegram t.me/akmas_caritas 
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Juni 2023 

„Die unteren bis mittleren Gehaltsgruppen steigen 
überdurchschnittlich an und holen auf – das ist ein 

starkes soziales Signal, gerade in Zeiten von Inflation!“ 

Thomas Rühl 
Sprecher der Caritas Mitarbeiterseite 

Mehr Infos? 
Zusammenfassungen, Erklärungen 
und Beschlusstexte* gibt es auf… 

www.akmas.de/tari f  


